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Data. Horario e Local: No dia 25 de agosto de 2022, as 10:50 horas, por teleconferencia, / -Jy y\& -
conforme admitido pelo artigo 25, §42, do Estatuto Social da Funda?ao Renova ("Funda^ao" ou 
"Renova").

1.

£
Convocacao, Presenca e Instalacao: A reuniao do Conselho Curador ("Conselho") foi 

devidamente convocada conforme as regras previstas no artigo 25 do Estatuto Social da Fundagao 
Renova, tendo participado as pessoas a seguir listadas, por teleconferoncia:

2.

Os Conselheiros Carla Maree Wilson, Guilherme Almeida Tangari, Pedro Aguiar de 
Freitas, Claudio Renato Chaves Bastos, Reuber Luiz Neves Koury e Gustavo De Abreu e 
Souza Selayzim (membros titulares);

Presentes tambem os seguintes convidados do Conselho Curador: Sr. Andre Giacini de 
Freitas, Diretor Presidente da Funda?ao Renova, Sra. Juliana Borges Ferreira Souto, 
Diretora interina de Planejamento e Gestao da Funda^ao Renova, Sr. Carlos Tannus, 
Diretor de Infraestrutura da Fundafao Renova, Sr. Luiz Scavarda, Diretor 
Socioeconomico Ambiental da Funda?ao Renova, Sr. Flavio Chantre, Diretor de 
Relacionamento Institucional da Funda?ao Renova, o Sr. Roberto Fontes Federici Filho, 
General Counsel da Fundagao Renova.

Em obediencia aos termos do Estatuto Social da Fundagao, em especial ao artigo 26, o Presidente 
da Mesa (indicado no item 3 abaixo) atestou o cumprimento das formalidades de convocagao, 
atestou a existencia de quorum suficiente para instauragao e instaurou a reuniao.

2.1.

2.2.

Mesa: Presidente: Sr. Pedro Aguiar de Freitas. Secretario: Sr. Lucas Fuchs.3.

Ordem do Dia:4.

OE5 - Garantir o encerramento dos itens de 
clausulas de agao do TTAC

Aderencia as entregas dos Programas da 
Fundagao;

Aderencia as entregas da Indenizagao; 
Aderencia as entregas do Reassentamento;

OE6 - Melhorar a percepgao dos atingidos e 
da sociedade sobre o processo reparatorio;

Proposito - Grau de integralidade - itens de 
clausulas a serem concluidos e encerrados;

Relate dos presidentes dos comites internes 
de assessoramento da Fundagao Renova;

Assuntos para registro: APROs;

Acompanhamento do grupo de trabalho de 
Governanga e atualizagoes nas composigoes 
dos membros dos comites;

Registro das agoes, encerramento e 
avaliagao da reuniao.

Relate de Compliance e auditoria;

Relate do Diretor Presidente da Fundagao Renova; 
Relate de ouvidoria;

Objetivo Estrategico ("OE") 1
ambiente de trabalho que valorize as pessoas e 
fortalega o orgulho de realizar a reparagao;

Taxa de frequencia de acidentes, Matriz de 
Responsabilidades (relate Saude e Seguranga) e 
Turn Over;

OE2 - Desenvolver e implementar cultura alinhada 
com a celeridade, definitividade e foco nas 
entregas da Fundagao Renova;

Aderencia as metas estrategicas da Renova;

OE3 - Aprimorar o Modelo de Gestao da Renova; 
Aderencia as Conformidades;

Relate de auditoria;

Aderencia fisica;

Aderencia financeira e Relate de Finangas;

Promover
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Discussoes e De i' eracoes Tomadas:5.

Iniciada a reuniao com a pauta do relate de compliance e auditoria, foi apresentado o 
resultado da apuragao de relate do canal confidencial. Adicionalmente, reportou-se os resultados 
da auditoria dos contratos da Accenture e Mega Work,

5.2.
envolvendo os principals programas da Renova, sendo realizado overview diante dos conselheiros 
presentes. Duvidas e questionamentos foram sanados no decorrer da apresentagao.

Para o relate de ouvidoria, foram apresentadas as principals tematicas vivenciadas nos 
territories e no tema da reparagao, destacando-se (i) o cenario da repactuagao do TTAC, mediado 
pelo CNJ, (ii) as questoes ligadas a articulagao e integragao da Fundagao nos territorios, e (ill) o 
tempo de espera dos atingidos em seu sentido ample.

Iniciando o macro tema do objetivo estrategico 1, relative a promogao do ambiente de 
trabalho na Fundagao, foram destacados os resultados dos respectivos indicadores e metas de 
gestao para o mes de referenda junho/2022. Na sequencia, para o relate de saude e seguranga, 
foi reportado ao Conselho a ocorrencia de dois incidentes criticos no mes de julho, com as 
respectivas agoes mitigatorias para tratamento destes pontos. O conselheiro Sr. Pedro Freitas 
sugeriu, para o caso de condutores de veiculos automotores, que estes detenham tempo de 
experiencia igual ou superior a tres anos, no objetivo de reduzir-se a possibilidade de acidentes. 
A conselheira Sra. Carla Wilson reiterou a necessidade de se reforgar a gestao dos contratos por 
parte da Renova, de forma a garantir que os servigos sejam prestados com qualidade e de forma 
segura.

5.1.

Para a pauta do relato do Presidente da Fundagao, foram abordadas tematicas diversas.

5.3.

5.4.

Para a pauta do macro tema do objetivo estrategico 2, relative a cultura alinhada com a 
celeridade, definitividade e foco nas entregas da Fundagao, foi apresentado o resultado do 
indicador da aderencia das metas dos indicadores estrategicos para o mes de referencia 
junho/2022, sendo destacado o crescimento identificado na previa do resultado de julho/2022.

Em continuidade a pauta, para os resultados dos indicadores relatives ao objetivo 
estrategico 3 - aprimoramento do modelo de gestao da Fundagao, a discussao foi iniciada com a 
apresentagao do indicador da aderencia as conformidades da Fundagao, com resultado positive 
superando a meta prevista para o mes de junho/2022.

Para o relato de auditoria, foi apresentado o reporte sobre os trabalhos realizados de 
auditoria interna para o tema de saude e seguranga, bem como para o programa de reconstrugao 
de vilas (PG08) da Fundagao. A conselheira Sra. Carla Wilson fez uma provocagao a diretoria 
executiva da Fundagao com relagao aos resultados identificados, destacando que a mudanga de 
cultura deve partir, essencialmente, das posigoes de lideranga da instituigao. Porfim, foi solicitado 
pela referida conselheira que seja reportado ao Conselho as agoes que estao sendo tomadas pela 
diretoria executiva da Renova para disseminar as boas praticas de seguranga e para evitar 
reincidencia de acidentes.

Para a pauta da aderencia fisica dos programas da Fundagao, foi apresentado o resultado 
do respective indicador, sendo tambem apresentada a segmentagao dos resultados para cada 
uma das cinco diretorias da Renova e seus respectivos programas.

Para a pauta da aderencia financeira e relato de finangas, foi apresentado o resultado do 
respective indicador de aderencia financeira dos programas da Fundagao, com analise da situagao 
atual e possiveis impactos na tendencia para o ultimo trimestre de 2022. Foram tambem 
apresentados os resultados acumulados em relagao ao orgamento de 2022 (Draft 18 e Draft 18.1), 
consubstanciados, especialmente, nos dados financeiros (resultado anual x resultado 
acumulado), fluxo economico e aportes projetados para 2022, custos dos programas, despesas 
de gestao, despesas TAC-Gov e gestao de caixa. Restou, por fim, aprovado o novo orgamento 
plurianual (Draft 19) de R$ 40.997,54 milhoes, composto por (i) R$ 40.019,02 milhoes para a 
implementagao dos programas, (ii) R$ 916,11 milhoes para despesas administrativas e (iii) R$ 
62,41 milhoes para despesas de TAC Gov. Essa aprovagao inclui a estimativa de custo revisada

5.5.

5.6.

5.7.

5.8

5.9.
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para 2022 de R$ 9.990,37 milhoes. Foi informado que a aderencia financeira sera apurada em 
relagao aos valores aprovados no Draftl9, a partir do fechamento do mes de agosto.

5.10. Iniciando o macro tema do objetivo estrategico ("OE") 5, relative a garantia do 
encerramento dos itens de clausulas de a^ao do TTAC, a discussao foi iniciada com a apresenta^ao 
do resultado do indicador relative a aderencia as entregas dos programas reparatorios e 
compensatorios da Fundagao, sendo apresentado um apanhado historico da evolu^ao dos 
resultados do ultimo semestre (fevereiro a julho), bem como uma analise quantitativa e 
qualitativa da evolug:ao da aderencia de junho/2022 para julho/2022.

5.11. Na sequencia, foram apresentados os resultados do indicador de aderencia as entregas 
indeniza^ao, com enfoque a definitividade do pagamento de indenizafbes no Novel (pagamentos 
e negativas). Foram apresentados tambem os indicadores de performance para o terceiro 
trimestre, com destaque aos temas do pagamento nos prazos indicados nas decisoes judiciais,

w fraudes e demais entregas do programa de indeniza?ao. Tambem apresentada uma compreensao 
| .3-'£. sistemica do impacto das ultimas decisoes da 12^ Vara Federal. For fim, foram apresentados dois 

testemunhos relatives as tratativas da indenizagao realizadas no imcio do mes de agosto/2022.

^ 5.12. Em continuidade a pauta, foram apresentados os resultados do indicador de aderencia as 
-g entregas do reassentamento, com atualiza^ao e projegao geral das obras dos reassentamentos 
o de Bento Rodrigues, Paracatu de Baixo, Familiar, os acordos realizados e homologados 

judicialmente com as familias de Gesteira, estratifica^ao e atualizagao do universe de pecunias 
pagas, alem da atualizagao sobre os status das vistorias para a emissao do pre Flabite-se. Foram 
tambem apresentadas analises dos cenarios para os reassentamentos de Bento Rodrigues e 
Paracatu de Baixo, bem como o piano de engajamento para a mudan^a das familias, com 
identificagao de obstaculos apresentados e principals agoes de engajamento. A conselheira Sra. 
Carla Wilson perguntou sobre os bloqueadores da licenfa de opera^ao em Paracatu referentes ao 
projeto CAMAR, cuja conclusao e um requisite para a licenga. O Diretor de Infraestrutura da 
Funda^ao, Sr. Carlos Tannus, informou que esta negociando alterar a exigencia para um 
percentual de conclusao.

■•si
SJ
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> V

Para a pauta do macro tema OE6 - melhoria da percep^ao dos atingidos e da sociedade5.13.
sobre o processo reparatorio, a discussao foi iniciada com a apresentagao de analises - e 
alteragoes - de cenario para compreensao da ambiencia social nos territories de abrangencia do 
TTAC. Na sequencia, foram apresentados os principals grupos sociais e suas pautas com potencial 
de resoluQao pela Fundagao, com destaque (i) ao atendimento a produtores rurais, (ii) indeniza?ao 
e AFE a Pescadores profissionais, (iii) comerciantes de pequeno e medio porte e (iv) faiscadores 
de Rio Doce e Santa Cruz do Escalvado. Porfim, em atendimento a solicitagao do Conselho, foram 
apresentados os dados socioeconomicos (populagao estimada, vulnerabilidade social e seguran^a 
publica, esta ultima segmentada em crimes de homicidio e furtos) para constru^ao de um perfil 
dos municipios abrangidos pelo TTAC. Em continuidade, para o panorama dos demais programas, 
foram apresentados depoimentos de agricultores atendidos no munidpio de Barra Longa/MG, 
alem dos impactos dos programas na repara?ao, com destaque aos projetos realizados em Barra 
Longa/MG, Areal/ES e em Marilandia/ES. Por fim, foram apresentados relates da presen?a dos 
comites Socioambiental e Socioeconomico nos territorios de Aracruz/ES, Linhares/ES,
Regencia/ES e Colatina/ES.

5.14. Na sequencia, foram apresentados os resultados dos indicadores e metas estrategicos da 
dimensao Proposito, com apresenta^ao do numero de itens de clausula conclufdas e encerradas, 
com tendencias de atingir e superar a meta, respectivamente.

5.15. Dando continuidade a pauta, os presidentes dos Comites Internos de Assessoramento da 
Funda^ao apresentaram as principals analises realizadas no mes anterior.

5.16. Adentrando na pauta de deliberates do Conselho, a luz do artigo 22, do Estatuto Social 
da Funda^ao, foram registradas as seguintes deliberates previamente encaminhadas via e-mail 
pelos conselheiros:
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1. APRO 198/2020, referente a aquisigao de equipamentos pela Renova, no valor maximo 
de R$ 2.500.000,00, dentro do orgamento compensatorio previsto no TTAC, para que sejam 
disponibilizados ao Governo do Estado do Espirito Santo, que os direcionara as Defesas Civis 
estadual e de dois municipios (Unbares e Sooretama), devido aos impactos causados pelo 
barramento no rio Pequeno, em Unbares, complementando as a^oes de contingencia ja 
realizadas pela Fundagao na regiao (conforme aprovado pela Deliberate GIF n9 334/2019). 
Deliberate original registrada na ata de 21/01/2021: "Item aprovado unanimemente pelos 
conselheiros, condicionada a: (1) Considerando que nem todos os equipamentos foram 
aprovados pelo CIF, a Renova deve apenas adquirir e pagar pelos equipamentos que foram 
formalmente aprovados pelo CIF. (2) Implementagao das recomendagoes de compliance da 
Renova". Apos considerate pela Renova e diante dos riscos associados a imagem da Renova 
e santes Por parte do CIF, os conselheiros revisaram deliberagao para autorizar a compra dos 
acessorios das caminhonetes via contratagao pretendida, e nao via processo concorrencial 
conforme constava nas recomendagdes de Compliance para essa APRO.

2. APRO 51/2022, referente a atualizagao da APRO 149/2021 que dispunha sobre a alteragao 
do escopo do Programa de Protegao Social, referente ao conceito de vulneravel a ser adotado 
pelo Programa de Protegao Social (PG05) e complementagao orgamentaria de R$ 7.027.966,24 
para o programa. Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, condicionado a: (i) 
implementagao das recomendagoes do Comite Socioeconomico; (ii) que sejam mantidas as 
recomendagoes das APROs 39/2019 e 129/2019; (iii) que as recomendagoes adotadas para as 
APROs 39/2019 e 129/2019 sejam replicadas para os municipios adicionados nesta APRO.

3. APRO 56/2022, referente a duas distintas solicitagoes, quais sejam: (i) Suplementagao 
orgamentaria para o PG10 para execugao da obra citada na segunda solicitagao a seguir 
descrita, no valor de R$ 830.638,78; (ii) Contratagao da empresa Construtora Ribeiro Oliveira 
Ltda ME ("CRO Construtora") para execugao da segunda e ultima fase de revitalizagao da orla 
da Praia de Jao, no municipio de Tumiringa/MG, no valor de R$ 1.859.603,95 e pelo prazo de 
04 meses. Deliberagao original registrada na ata de 14/07/2022: "Item aprovado 
unanimemente pelos conselheiros, condicionado i) a implementagao das recomendagoes de 
Compliance da Renova; ii) que seja feito urn report mensal ao Comite e Engenharia e Obras 
referente ao avango das obras; iii) que a Renova garanta que o valor da APRO 56/2022 cubra 
todas as atividades relacionadas a praia do Jao, nao restando nenhuma agao remanescente 
relacionada a este escopo; iv) a Renova iniciar tratativas para o processo de negociagao junto 
ao CIF para inclusao da despesa como compensatorio, no PG13, de Turismo, Cultura, Esporte 
e Lazer; v) ao envio de justificativa para o elevado numero de empresas desqualificadas no 
processo de suprimentos; e vi) que o valor excedente seja remanejado de outra rubrica, de 
modo que a aprovagao nao exceda o orgamento atual aprovado, ou que esteja condicionado a 
aprovagdo do Draft 19". Apos consideragoes da Renova, a deliberagao foi revista para 
desconsiderar a condicionante de item "vi", desde que o financeiro da Renova confirme que o 
Draft 19 \a considera a despesa, de forma a evitar-se que simplesmente acrescentem esse valor 
adicional.

4. APRO 64/2022, referente a contratagao do Institute Ekos para prestagao de servigos de 
consultoria tecnica especializada para o estabelecimento de Painel de Especialistas para o 
programa da Pesca, no valor de R$ 4.156.345,96 e pelo prazo de 13 meses. Item aprovado 
unanimemente pelos conselheiros, condicionado a implementagao das recomendagoes de 
Compliance da Renova.

5. APRO 65/2022, referente ao aditivo ao contrato firmado com a empresa Accenture do 
Brasil Ltda para a prestagao de servigos especializados para suporte a Gestao de 37 Programas 
e Areas Suporte relacionados a: i) Planejamento, Monitoramento e Controle, Fluxo de 
Informagoes e Encerramento de Programas; ii) Atuagao junto aos Programas, Gerencias e 
Diretorias da Renova para atendimento e cumprimento das entregas previstas no TTAC, no 
valor de R$ 20.504.257,89 e pelo prazo de 15 meses. Item aprovado unanimemente pelos 
conselheiros, condicionado: (i) ao remanejamento da verba necessaria de outras

*
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rubricas/contratos; (ii) atendimento as recomendafoes das areas de compliance e riscos da 
Renova; e (iii) com relagao ao fornecimento de celulares para os colaboradores, providenciar 
a assinatura de termo referente ao cumprimento da Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD).

6. APRO 68/2022, referente ao aditivo de escopo, valor e prazo, com o Consorcio 
Reassentamento Paracatu (CRP-RBAR), para obras de readequa^ao da Casa do Empreendedor, 
em Mariana e reestruturafao emergencial da Capela Nossa Senhora da Conceigao, em Barra 
Longa, com custo total de R$ 3.655.630,02 e prazo de execugao de 06 meses. Item aprovado 
unanimemente pelos conselheiros, condicionado a: (i) implementafao das recomenda^oes de 
compliance da Renova; (ii) assinatura de termo de quitapao junto a Prefeitura de Mariana ao 
final das obras; (iii) observancia das recomenda^oes do Comite Legal.

7. APRO 69/2022, referente a contrata^ao com a empresa Construtora Ribeiro Oliveira LIDA 
("CRO"), para execu^ao de services em obras de construtjao civil, servigos de reparo, de 
reforma e de manutengao em estruturas e infraestruturas, em regime de pre^os unitarios, sob 
demanda, incluindo fornecimento de material, mao de obra, ferramentas e equipamentos 
necessaries para execu?ao dos servigos, no valor de R$ 8.524.617,61, pelo prazo de 12 meses. 
Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, condicionado: (i) a implementagao das

__recomendagoes de Compliance da Renova; (ii) que seja assinado termo de compromisso de
quita^ao ao final dos trabalhos descritos nesta APRO, tanto pela concessionaria quanto pelas 
prefeituras responsaveis em rela^ao a Clausula 171 do TTAC e perfeia do eixo 9, bem como as 
recomendacoes seguintes para esta e/ou contratagoes futuras: (a) deve-se observar a 
capacidade da contratada de atender o escopo e prazo estimado sem impactar as obras ja em 
curso, uma vez que a CRO esta assumindo varies contratos junto a Renova; (b) empregar 
esforgos para que maior numero de proponentes participe do processo; (c) garantir a 
existencia mecanismos de controle para aferir boras produtivas e improdutivas dos 
equipamentos e equipes; (d) garantir que a ordem de servi?o contenha todas as informa^oes 
dos services a serem executados (local, tipo manutencao, equipes empregadas, cronograma, 
custo) e esteja aprovada pela equipe tecnica responsavel; (e) analisar potenciais sobreposigoes 
de escopo/locais com outros contratos da Renova ou manutencoes ja executadas; (f) 
formalizar junto ao agente publico responsavel a entrega dos services; (g) que a area tecnica 
elabore piano de fiscalizacao a fim de acompanhar a fiel execucao dos services; controle para 
medicao e pagamento de services, com monitoramento e fiscalizacao in loco, alem de atestar 
a execucao dos services realizados a cada medicao; (h) o cumprimento de todas as 
recomendacoes e condicionantes quando a Aprovacao da APRO 153/2021.

8. APRO 71/2022, referente a aprovacao dos recursos compensatorios para a estruturacao 
do Distrito Empresarial de Mariana e suplementacao orcamentaria. O valor total da proposta 
recomendada pela CT-EI NT 102/2022 e de R$ 15.806.619,86 para implementacao do projeto. 
Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, condicionado: (i) a implementacao das 
recomendacoes da area de Compliance da Renova; (ii) que a minuta do acordo seja revisada 
pelo Comite Legal e pela equipe de Compliance da Fundacao (iii) que a Renova esclareca o 
balizamento da quantia, indicando sua aderencia com o preco praticado por outros agentes 
financeiros; (iv) que a aprovacao dos valores referentes a segunda parcela (R$ 5.360.421,97) 
fiquem condicionadas a Deliberacao positiva do CIF; (v) que a quitacao ocorra no ato em que 
a Renova realize o deposito junto ao BDMG; e (vi) ao remanejamento do valor de R$ 
1.479.793,71 do saldo do compensatorio nao alocado enquanto a estimativa orcamentaria 
Draft 19 nao e aprovada. Nao esta autorizada a suplementacao.

9. APRO 72/2022, referente a contratacao da empresa Elio Ambiental Consultoria Ltda com 
objetivo de executar 02 anos do Programa de Monitoramento da Biodiversidade Terrestre 
para atendimento da clausula 168 do TTAC, para cumprimento da acao 4 do Plano de Acao 
para a Conservacao da Biodiversidade Terrestre, no valor de R$ 39.562.725,77 e pelo prazo de 
30 meses. Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, condicionado a implementacao 
das recomendacoes de Compliance da Renova.
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G 10. APRO 73/2022, destinada a revisao da formula de calculo do indicador de "Aderencia as 
entregas da indenizafao", referente a Remunera^ao Variavel em 2022. Item aprovado 
unanimemente pelos conselheiros, condicionado: (i) a que a Renova retorne ao Comite de

2 g.J Desenvolvimento Organizacional tambem nos casos em que novas decisoes judicials alterem

: 8 as premissas aqui estabelecidas, para reavaliagao dos recursos necessarios ao tratamento de
100% dos casos existentes no Novel ate final de dezembro de 2022; (ii) a implementa?ao das 
recomendagoes do Comite Socioeconomico; e (iii) a implementagao das recomendagoes do 
Comite de Desenvolvimento Organizacional.

11. APRO 74/2022, solicitagao que tramitou nos termos da Politica de Principios de 
Flexibilizagao dos Reassentamentos, referente ao aditivo com a empresa Transalves Locagao 
de Sanitarios Alves e Cia. para execugao de servigos essenciais aos canteiros de obras dos 
reassentamentos (locagao de: caminhoes com motoristas, torres de iluminagao, banheiros 
hidraulicos), bem como a cozinha usina 3 localizada na Samarco Germane, no valor de R$ 
2.625.430,98, no prazo original do contrato global de 24 meses. Aprovagao ratificada pelo 
Conselho, condicionada a observancia das seguintes recomendagoes especificas: (i) que a area 
tecnica elabore e implemente urn piano de fiscalizagao a fim de acompanhar a fiel execugao 
dos servigos, contemplando o atendimento do escopo, quantitativos contratados e a indicagao 
das atividades executadas no periodo; (ii) que os controles para medigao e pagamento dos 
servigos sejam garantidos e aprovados pela Equipe de Fiscalizagao, tendo especial atengao 
para a aprovagao das Partes diarias dos veiculos e equipamentos; (iii) que a area tecnica 
elabore piano de monitoramento a fim de acompanhar os pianos de trabalhos objetivando-se 
assim a manutengao do prazo previsto no contrato de 24 meses.

12. APRO 75/2022, solicitagao que tramitou nos termos da Politica de Principios de 
Flexibilizagao dos Reassentamentos, referente ao aditivo com a empresa Paulitec Construgoes 
Ltda. para ajuste no escopo, com acrescimo de 06 bens publicos e 08 lotes estruturados, alem 
da linha de Administragao Local e inclusao de recursos para aceleragao de dois IDs pelo valor 
de R$ 85.830.190,45 e prazo 14 meses. Aprovagao ratificada pelo Conselho, condicionada a 
observancia das seguintes recomendagoes especificas: (i) que a area tecnica elabore urn piano 
de fiscalizagao a fim de acompanhar a fiel execugao dos servigos, contemplando cronograma 
de etapas com a indicagao das atividades a serem executadas; controles para medigao e 
pagamento de servigos, com monitoramento e fiscalizagao in loco, alem de atestar a execugao 
dos servigos realizados a cada medigao.

13. APRO 77/2022, referente a aprovagao das transagoes envolvendo agentes publicos, 
classificadas e avaliadas pela equipe de Compliance da Renova como de baixo e medio niveis 
de risco de Compliance a seguir listadas: 1 - Larisse de Freitas Silva; 2 - Cetesb - Companhia 
Ambiental do Estado de Sao Paulo; 3 - Agenda Publica Agencia Analise Cooperacao Politicas 
Publicas; 4 - Associagao Medica de Governador Valadares; 5 - Adrilene Marize Muradas 
Nunes; 6 - H3M Meio Ambiente e Geotecnologia; 7 - Radio Mariana Ltda Me; 8 - IESB Gestao 
Empresarial Ltda Me; 9 - Localiza Rent a Car S/A; 10 - Mimaquinas Ltda. Item aprovado 
unanimemente pelos conselheiros.

14. APRO 78/2022, referente a solicitagao de aprovagao do valor teto de R$ 3.414.562,76 para 
pagamento de indenizagoes no Sistema Indenizatorio Simplificado (Novel) de 21 pessoa(s) 
exposta(s) politicamente (PEP). Aprovagao ratificada pelo Conselho, condicionado: (i) a 
implementagao das recomendagoes da area de Compliance da Renova; (ii) que o teto e as 
valoragoes dos danos sejam alinhadas com aquelas ja aplicadas para aqueles "nao PEPs", (iii) 
incluir no informative bimestral ao Conselho a estratificagao dos danos solicitados, versus o 
montante page a cada uma das PEPs (de-para); (iv) que todos os criterios de elegibilidade 
sejam atendidos; e (v) todas as verificagoes pertinentes sejam feitas a fim de validar-se as 
evidencias apresentadas pelos atingidos.

15. APRO 83/2022, solicitagao que tramitou nos termos da Politica de Principios de 
Flexibilizagao dos Reassentamentos, referente a realizagao de aditivo com a empresa Marco
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XX Constru^oes Ltda. para a constru^ao de imoveis urbanos do Reassentamento Familiar no 
bairro Dom Oscar, no municipio de Mariana (Pacote F2) - retirada de um ID e inclusao de dois 
outros Ids, no valor de R$ 1.638.696,27 e pelo prazo de 20 meses. Aprovagao ratificada pelo 
Conselho, condicionado a que a Renova leve em consideragao o ponto de atengao pela area 
de Compliance em seu anexo a solicitafio.

16. APRO 84/2022, solicita?ao que tramitou nos termos da Politica de Princi'pios de 
Flexibiliza^ao dos Reassentamentos, referente a realiza^ao de aditivo com a empresa Marco 
XX Construfoes Ltda. para inclusao de contengoes de divisas nos IDs NN30, 71 e 102 de 
Paracatu, retirada do Cemiterio e inclusao do segundo turno de trabalho, pelo prazo 13 meses. 
Aprova^ao ratificada pelo Conselho, condicionado a que a Renova leve em consideratpao o 
ponto de aten^ao pela area de Compliance em seu anexo a solicita?ao.

17. APRO 85/2022_rev02, referente a contrata^ao da empresa 3T Constru^oes Ltda., com 
objeto de loca^ao de equipamentos pesados com operadores para prestagao de servi^os de 
restabelecimento do acesso do antigo Bento Rodrigues ao novo reassentamento de Bento 
Rodrigues, no valor total de R$ 1.730.147,45, por um periodo de 2 meses, com previsao de 
tendo como beneficiaria a Prefeitura Municipal de Mariana. Item aprovado unanimemente 
pelos conselheiros, condicionado: (i) a implementa^ao das recomendagoes do Comite de 
.Engenharia e Obras; (ii) a implementa^ao das recomenda?6es de Compliance e Riscos da 
Renova; (iii) a ado^ao das recomenda^oes feitas pelo Comite Legal na minuta; (iv) a esgotar as 
possibilidades de a Renova se responsabilizar pela execu^ao dos servigos que serao prestados 
em beneficio da Prefeitura; (v) a confirmar que a Fundagao realizou a contrata^ao pretendida 
pelo unico e exclusive fato de haver agilidade na mobiliza^ao, e que nao houve qualquer 
indicagao do poder publico para a contratagao do prestador de servigos; e (vi) a obtengao de 
uma declaragao de indenizagao ("indemnity letter").

18. APRO 86/2022, referente a estrategia de antecipagao da definitividade do PG07 por meio 
da aquisigao de animais de criagao (bens semoventes), para posterior doagao desses animais 
para Universidades, Institutes Tecnologicos, Centro de Terapias com Animais, cooperativas e 
associagoes de produtores rurais. Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, 
condicionado a implementagao das recomendagoes de Compliance e de Riscos da Renova e 
das recomendagoes do "escritorio Internacional".

19. APRO 87/2022, referente a solicitagao de aprovagao do valor teto de R$ 1.918.622,13 para 
pagamento de indenizagoes no Sistema Indenizatorio Simplificado (Novel) de 15 pessoa(s) 
exposta(s) politicamente (PEP). Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, 
condicionado (i) as recomendagoes da area de Compliance da Renova; (ii) ao teto e as 
valoragoes dos danos serem alinhados aqueles ja aplicados para "nao PEPs", alem da 
estratificagao do montante pago a cada PEP; (iii) a realizagao de todas as etapas do processo 
de verificagao do Novel; (iv) ao envio de INFO bimestral com status dos casos avaliados; e (v) 
que sejam respeitados os criterios de elegibilidade aplicaveis a quaisquer atingido, e evidencias 
claras do preenchimento dos requisites.

20. APRO 88/2022, referente a contratagao do Institute de Tecnologia e Desenvolvimento de 
Minas Gerais Ltda (H&P), para execugao dos servigos de apoio no planejamento e na execugao 
tatico-operacional das agoes de atendimento, dialogo, participagao e controle social, alem de 
apoio no processo de implantagao dos tres Centro de Informagao Tecnica (PG 35), no valor de 
R$61.173.400,54 e pelo prazo de 24 meses. Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, 
condicionado a implementagao das recomendagoes de Compliance da Renova.

21. APRO 89/2022, solicitagao que tramitou nos termos da Politica de Principios de 
Flexibilizagao dos Reassentamentos, referente a realizagao de aditivo com a empresa Vina 
Equipamentos e Construgao Ltda para inclusao do segundo turno de trabalho e adigao de verba 
extraordinaria para remuneragao de materials e servigos diversos, sob demanda, no valor de 
R$ 22.711.611,55, pelo prazo de 09 meses. Aprovagao ratificada pelo Conselho.
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22. APRO 90/2022, referente ao aditivo de valor, prazo e escopo com a empresa Engelig 
Montagem e Manuten?ao Eletrica para atendimento a alimenta?ao eletrica das edifica?6es 
dos sitios, alimenta^ao para torre de operadora de telefonia e atendimento de instalagoes para 
novo canteiro, que nao estavam previstos no escopo inicial, no valor de R$ 1.880.797,03 e 
prazo de 35 meses. Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, condicionado ao 
atendimento dos requisites de Compliance e de Riscos da Renova.

23. APRO 91/2022, solicita^ao que tramitou nos termos da Politica de Princfpios de 
Flexibilizasao dos Reassentamentos, referente a realiza^ao de aditivo de valor e escopo com a 
empresa Consorcio Reassentamento Paracatu ("CRP") para adicionar ao contrato a execu^ao 
de servigos de terraplenagem de diversos ID's, tais como: Posto de Servigo, Salao Comunitario, 
Praga Santo Antonio, ID33, Novo Canteiro da Fundagao Renova, acesso ao canteiro atual, 
dentre outros. Alem disso, esta sendo incluida a execufao da drenagem do novo canteiro da 
Fundafao, no valor total de R$ 2.104.123,91, pelo prazo de 09 meses. Aprova^ao ratificada 
pelo Conselho, condicionada ao atendimento da solicita?ao de Compliance com rela^ao a 
necessidade de evidenciafao de entrega da quarta recomenda^ao de Compliance da APRO 
32/2022.

24. APRO 92/2022, solicita^ao que tramitou nos termos da Politica de Principios de 
Flexibilizacao dos Reassentamentos, referente a realiza?ao de aditivo escopo com a empresa 
Projeto Hexagono Consultoria e Engenharia Ltda para Aditivo para exclusao de 10 IDs, inclusao 
de contengoes de divisas nos IDs 29 e CC29 e inclusao do segundo turno de trabalho, no valor 
de R$ 8.625.596,88, pelo prazo de 108 dias. Aprova?ao ratificada pelo Conselho.

25. APRO 93/2022, referente a contrata^ao da empresa Contemporanea Constru?6es e 
Projetos para execu?ao de services de manutenfao civil e eletromecanica nos municipios de

^ Resplendor/MG, Itueta/MG, Aimores/MG, Baixo Guandu/ES, Colatina/ES, Marilandia/ES no 
valor de R$ 9.603.914,16 e prazo de 12 meses. Item aprovado unanimemente pelos 
conselheiros, condicionado a observancia das seguintes recomenda^oes: (i) que se garantam 
mecanismos de controle para aferifao das horas produtivas e improdutivas dos equipamentos 
e das equipes; (ii) que se garanta que a Ordem de Servifo contenha todas as informa?6es dos 
services a serem executados (local, projeto, tipo de manutencao, equipes empregadas, 
cronograma, custo) e esteja aprovada pela equipe tecnica responsavel; (iii) que se analise 
potenciais sobreposigoes de escopo/locais com outros contratos, ou manutengoes ja 
executadas; (iv) que seja elaborado urn piano de fiscalizagao a fim de acompanhar a fiel 
execugao dos servigos; controles para medigao e pagamento de servigos, com monitoramento 
e fiscalizagao in loco, alem de ateste da execugao dos servigos realizados a cada medigao; (v) 
implementar e cumprir todas as recomendagoes de Compliance registradas nesta APRO; (vi) 
que as agoes nao se limitem ao rotograma da Renova.

26. APRO 94/2022, referente a aprovagao das transagoes envolvendo agentes publicos, 
classificadas e avali?.das pela equipe de Compliance da Renova como de baixo e medio m'veis 
de risco de Compliance a seguir listadas: 1 - MP Servigos Transportes Ltda EPP; 2 - Viana De 
Paula Empreendimentos Solugoes e Resultados Ltda. Me; 3 - Comercial WGM Industria De 
Ragao Animal Ltda. Item aprovado unanimemente pelos conselheiros.

27. APRO 95/2022, referente ao aditivo de valor, escopo e prazo em parceria com a Fundagao 
Espi'rito Santanse de Tecnologia (FEST) E Universidade Federal Do Espirito Santo (UFES), 
referente ao monitoramento dos componentes ambientais dulcicolas, peixes marinhos e 
crustaceos marinhos (anexos 2 a 8 do Termo de Referencia 4), para os anos 4 e 5 do PMBA 
(Programa de Monitoramento da Biodiversidade Aquatica), no valor de R$ 199.823.973,06, 
pelo prazo de 23 meses. Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, condicionado: (i) a 
implementagao das recomendagoes do Comite Socioambiental; (ii) a implementagao das 
recomendagoes de Compliance da Renova e das recomendagoes do escritorio internacional; 
(iii) a presenga de clausula de rescisao imotivada a qualquer tempo, mediante comunicagao 
previa; e com a recomendagao de que seja proposto cronograma previsivel de desembolso
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cadenciado de valores, onde a entrega de uma etapa seja pressuposto para o pagamento da 
etapa seguinte, de modo a incentivar a conclusao dos trabalhos.

28. APRO 96/2022, referente a contrata?ao com a empresa Contemporanea Construfoes e 
Projetos para execu^ao de services de manutengao civil e eletromecanica nos munidpios de 
Resplendor/MG, Itueta/MG, Aimores/MG, Baixo Guandu/ES, Colatina/ES, Marilandia/ES, no 
valor de R$ 9.603.914,16 e pelo prazo de 12 meses. Item aprovado unanimemente pelos 
conselheiros, condicionado a (i) implementa?ao das recomendagoes de Compliance da Renova 
e (ii) implementagao das recomendapoes do comite de Comunicagao.

29. APRO 98/2022, referente ao estabelecimento de parceria com o Institute Brasileiro de 
Desenvolvimento e Sustentabilidade (IABS) para oferta de cursos de qualificagao, assessoria e 
assistencia tecnica aos Pescadores e aquicultores dos municipios impactados, a fim de 
promover melhores condigoes de retomada socioeconomica das atividades pesqueiras ao 
longo no rio Doce e areas adjacentes, no valor de R$ 25.975.998,22, pelo prazo total de 36 
meses. Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, condicionado (i) ao cumprimento 
das recomendagoes de Compliance da Renova; (ii) a que o acompanhamento, controle, 
fiscalizagao e avaliagao dos resultados desta parceira se deem de forma semelhante ao 
disposto no art. 23, da Lei 12.118/2010, que instituiu a polftica PNATER; (iii) implementagao 
de rigido controle de execugao e prestagao de contas a ser apresentado aos Comites 
Socioeconomico e Socioambiental da Renova, dada a importancia do projeto e para garantir o 
protagonismo da Renova no territorio.

30. APRO 102/2022, referente a aprovagao do valor de R$ 1.819.660,00 para pagamento de 
indenizagoes no Sistema Indenizatorio Simplificado (Novel) de 14 pessoas(s) exposta(s) 
politicamente (PEP). Item aprovado unanimemente pelos conselheiros, condicionado (i) a 
implementagao das recomendagoes de Compliance da Renova; (ii) que o teto e as valoragoes 
dos danos sejam alinhados com aqueles ja aplicadas para aqueles "nao PEPs", alem da
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estratificagao do montante pago a cada uma das PEPs; (iii) realizagao de todas as etapas do 
processo de verificagao do Novel; (iv) envio de informative bimestral com status dos casosii

avaliados; (v) que sejam respeitados os criterios de elegibilidade aplicaveis a quaisquer 
atingido, e (vi) evidencias claras do preenchimento dos requisites.

31. APRO 109/2022, referente a realizagao de aditivo contratual com a empresa SA Solugoes 
Avangadas de Informatica Epp para migragao, suporte tecnico e desenvolvimento do Sistema 
SGS/Novel, pelo prazo de 12 meses, no valor de R$ 8.682.217,88. Item aprovado 
unanimemente pelos conselheiros, condicionado: (i) a implementagao das recomendagoes de 
Compliance da Renova; (ii) a manutengao pela Renova do controle da base de dados; (iii) a que 
o projeto seja acompanhado pela area de Compliance no que tange ao sigilo de informagoes 
(observancia a Lei Geral de Protegao de Dados - LGPD), para garantir que nao haja vazamento 
de dados e que o numero de pessoas com acesso as informagoes seja restrito e controlado; e 
(iv) a certificagao pela area de II da seguranga dessa empresa no que se refere a LGPD.

32. APRO 111/2022, referente a realizagao de aditivo contratual de quantidades e valor com 
a empresa EBJ Assessoria e Gerenciamento Ambientais Ltda, para incremento na prestagao de 
servigos de gerenciamento de saude e seguranga do trabalho na area de atuagao da Renova, 
no valor de R$ 4.486.536,75 e pelo prazo de 36 meses. Item aprovado unanimemente pelos 
conselheiros, condicionado: (i) a implementagao das recomendagoes de Compliance da 
Renova; (ii) a apresentagao de analise da efetividade e qualidade das equipes em 3 meses, 
para o Comite de Engenharia e Obras; e (iii) que os 21 tecnicos mencionados nesta APRO sejam 
alocados em trabalho de campo.

5.13. Em continuidade a pauta, sobre os assuntos para informagao, foram apresentados os
seguintes documentos para informagao ao Conselho:

1. INFO 22/2022, relativa a Equipagem da Escola Municipal do Reassentamento de Bento 
Rodrigues. Solicitado pelo Conselho a avaliagao da area de Compliance da Renova com 
brevidade, visto se tratar de compra de material que sera doado para agente publico.
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Solicitado, pelo Conselho, a avalia?ao da area de Compliance da Renova o mais breve possfvel, 
visto se tratar de compra de material que sera doado para agente publico.

2. INFO 24/2022, relativa ao aditivo de prazo, sem altera^ao de valor, do contrato com o 
Consorcio Reassentamento Paracatu RBAR, considerando o acrescimo de 02 meses para 
continuidade da execu$ao dos servi^os.

3. INFO 25/2022, relativa ao aditivo de prazo de 15 dias e remanejamento entre linhas do 
contrato firmado com a empresa Institute de Tecnologia e Desenvolvimento de Minas Gerais 
Ltda (Flerkenhoff & Prates).

4. INFO 26/2022, relativa ao aditivo de prazo no contrato do Consorcio ERG STCP.

5. INFO 28/2022, relativa a Revisao das Diretrizes de Direitos Flumanos da Renova. O 
Conselho recomenda a inclusao de diretriz acerca de protegao de dados na sessao referente a 
Gerencia de Tecnologia da Informagao. Recomenda-se ainda, as seguintes boas praticas, para 
avaliafao da aplicabilidade pelo time de Direitos Flumanos: (i) No item 2, incluir o termo 
"exploragao sexual de criangas e adolescentes" no sexto marcador, cujo texto final sugerimos 
a seguir: "Rejeitar a exploragao sexual de crian^as e adolescentes, o trabalho infantil e todo 
tipo de pratica, ou de emprego de trabalho forgado, obrigatorio ou analogo ao de escravo"; (ii) 
No item 3.1, tornar obrigatorio o treinamento em Direitos Flumanos para a pessoa 
colaboradora terceirizada, ainda que por meio de instrumento de capacita^ao simplificado e 
que sejam aplicados esforgos permanentes que busquem capacitar pelo menos 85% dos 
terceiros; (ill) No item 3.3, incluir o seguinte marcador: "reconhecer a identidade de genero 
dos colaboradores, facilitando o uso do nome social por pessoas trans e a utiliza^ao de 
instances sanitarias e vestiaries de acordo com o genero ao qual a pessoa se identifica"; (iv) 
No item 5, ampliar o escopo da diligencia previa de informa^oes dos fornecedores 
considerando outros temas cn'ticos, como trabalho infantil e explora^ao sexual infantil, dentre 
outras violates de Direitos Flumanos; (v) No item 6, que as inspe?6es de Saude e Seguranga 
contemplem nao apenas os alojamentos, mas tambem republicas, instances sanitarias, 
cozinhas, refeitorios, vestiarios e transportes, sejam elas mantidas por equipes da Renova ou 
de suas empresas contratadas. (vi) No item 8, transformar os dois paragrafos em marcadores 
e incluir o termo "sexual" no primeiro marcador, cujo texto final sugerimos a seguir: "Interagir 
de forma respeitosa, considerando e adaptando as a^oes de relacionamento frente a 
diversidade sexual, de genero, raga, etnia, religiao e identidades culturais, com as 
comunidades atingidas, lideran^as e institutes locais". (vii) No item 11, incluir o seguinte 
marcador: "assegurar a utiliza^ao do nome social por pessoas trans nas ferramentas e sistemas 
de informagao". (viii) Na Diretriz 4, Item 5, incluir o termo "orientagao sexual" cujo texto final 
sugerimos a seguir: "O Programa elabora projetos que priorizem marcadores afirmativos de 
genero, raga, orientafao sexual, gera^ao e deficiencia ao longo do processo de repara^ao, 
sempre que possfvel?". (ix) Na Diretriz 6, Item 12, incluir o termo "respeito aos Direitos 
Flumanos" cujo texto final sugerimos a seguir: "O Programa realiza a^oes de educa?ao 
ambiental para melhoria da percepgao da comunidade com relagao as melhores praticas 
ambientais e de respeito aos Direitos Flumanos?".

6. INFO 30/2022, relativa a atualizagao sobre a contratagao firmada com a empresa JC Lima, 
conforme descrito na APRO 27/2022.

7. INFO 31/2022, relativa a atualiza^ao sobre contrata^ao e regularizagoes no contrato 
firmado com a empresa Linear, conforme previstos na APRO 21/2022.

8. INFO 32/2022, relativa a Equipagem da Unidade Basica de Saude (UBS) do 
Reassentamento de Bento Rodrigues. Solicitado, pelo Conselho, a avaliagao da area de 
Compliance da Renova o mais breve possfvel, visto se tratar de compra de material que sera 
doado para agente publico.
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Para a apresentagao do acompanhamento do Grupo de Trabalho de Governan^a, foram5.14.
apresentadas as revisoes feitas a polftica de principles de flexibiliza^ao de contrata?6es para o 
reassentamento - que sera aprovado posteriormente pelos conselheiros por e-mail - e ao termo

DS DSDSDS

fdUf at



' DocuSigrf Envelope ID: 3EEBDCEA-B353-436A-92EC-17A82555E98C

de referencia do grupo de trabalho de direitos humanos, sendo este ultimo documento aprovado 
conforme revisoes realizadas e apresentadas em reuniao. Na sequencia, foi apresentado o 
panorama de aprovagao das atas das reunifies do Conselho ate o momento. Como delibera^ao, 
os conselheiros reiteraram a aprovaqao unanime da renovaqao do mandate do Sr. Pedro Aguiar 
de Freitas como Presidente do Conselho, e aprovaram unanimemente a renova?ao do mandate 
da Sra. Carla Maree Wilson como Vice-Presidente do Conselho, ambos com vigencia ate o dia 
31/12/2022, nos termos do art. 19, caput, do Estatuto Social da Fundagao. Na sequencia foram 
apresentadas as alteragfies na composigao dos membros integrantes dos Comites Internos de 
Assessoramento da Renova. Foi formalizada e ratificada pelos conselheiros a indicagao da Sra. 
Fernanda Mendonga (inscrita no CPF n^ 123.248.026-60, com escritorio profissional na Rua 
Paraiba, 1122, 55 andar, Funcionarios, Belo Horizonte/MG, Brasil, CEP 30130-918)na condigao de 
membro suplente do Comite Legal, com vigencia a partir de 23/05/2022. Formalizada e ratificada 
a indicagao da Sra. Heloisa de Oliveira Perdigao Cerqueira (inscrita no CPF n^ 215.627.948-92, com 
escritorio profissional na Praia de Botafogo 186, 15g andar, Botafogo, Rio de Janeiro/RJ, 
CEP 22250-900) como membro suplente do Comite de Finangas, com vigencia a partir de 
23/08/2022. Formalizada e ratificada a substituigao do Sr. Henrique Abreu Nascimento (inscrito 
no CPF ng 057.926.526-94, com escritorio profissional na Praia de Botafogo 186, 15g andar, 
Botafogo, Rio de Janeiro/RJ, CEP 22250-900) pela Sra. Fleloisa de Oliveira Perdigao Cerqueira na 
condigao de membro titular do Comite de Engenharia e Obras, passando o Sr. Flenrique Abreu a 
atuar na condigao de membro suplente deste Comite.

5.16. Em continuidade a pauta, foram apresentadas as agfies originadas das reunifies 
anteriores, com a validagao dos itens atendidos no periodo pelos conselheiros.

5.17. Por fim, o Presidente do Conselho, Sr. Pedro Aguiar de Freitas, solicitou a avaliagao da 
reuniao pelos presentes.

5.18. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada. Posteriormente, esta 
ata sera lavrada e, apos ser lida e aprovada, sera assinada por todos os Conselheiros participantes. 
A assinatura da Conselheira Sra. Carla Maree Wilson se baseara em uma tradugao livre desta ata.
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RCPJBH Av. Afonso Pena, 732 • 2° Andar • BH / MG - Tel.: (31) 3224-38781 (31) 3224-3003 
www.rcpjbh.com.br - sac@rcpjbh.com.br PODER JUDICIARIO - TJMG 

CORREGEDORIA-GER.VL DE JLSTIC'A \
eeisti o Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte - MGFUNDApAO RENOVA

Selo Eletronico N°GQG78009 
Cod. Seg.: 9706.4788.1534.1777& ju.AVERBADO(A) sob o n° 390, no registro 138160, no Livro A, 

em 25/04/2023

Belo Horizonte, 25/04/2023 jhftW''
lV93 Iss: i4.11 - Total: R$ 407.2

& i Quantidade de Atos Praticados: 00014 
.tos(s) Praticado(s) porLuiza Passes - Auxiliar 
Emol:R$ 414.66 TFJ: R$ 130.32 Total: R$ 544.98 ISS: R$ 19.S'7 \Emol:(6437-8) R$ 282 16 TFJ: R$ 94 

Emol:(8101-8) R$ 109.07 TFJ: R$ 36.27 Rec: R$ 6.50 lss:5.46 - Total: R$ 157.30 -i::Consulta a validade deste Selo no site https://selos.tjmg.jus.br
( ) Jos6 Nadi N6ri - Oficial ( J Ana Paula N6ri Silveira - Escrevente Substituta 

Escreventes: ( ) Anibal Skackauskas Dias Da Silva IL ) Eden Silva Pinto De Carvalho /
/

PODER JUDICIARIO - TJMG 
CORREGEDORIA-GERAL DE JUST1QA

Av. Afonso Pena, 732 • 2* Andar • BH / MG - Tel.: (31) 3224-38781 (31) 3224-3003 
www.rcpjbh.com.br-sac@rcpjbh.com.br \

Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte - MGFUNDAQAO RENOVA /

Sgag
\ Quantidade de Atos Praticados: 00001 
•4tos(s) Praticado(s) porCaroIina Malcher - Auxiliar

Emol:R$ 24.48 TFJ: R$ 7.08 Total: R$ 31.56 ISS: R$ 1.15

.
\Selo Eletronico N°GQG78023 

Cod. Seg : 3186.1591.3324.9523AVERBApAO n° 390, no registro 138160. no Livro A, Examinada, 
Conferida e qualificada.

Belo Horizonte, 25/04/2023

Emol:(6601 -9) R$ 23.09 TFJ: R$ 7.08
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oaI Consulta a validade deste Selo no site https: ' selos.tjmg.jus.br :
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iAfuba1 skackauskas^DiasDaSilva (1) E
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http://www.rcpjbh.com.br
mailto:sac@rcpjbh.com.br
https://selos.tjmg.jus.br
mailto:ww.rcpjbh.com.br-sac@rcpjbh.com.br

